ÇANKIRI KARATEKİN ÜNİVERSİTESİ
EDEBİYAT FAKÜLTESİ
PEDAGOJİK FORMASYON BİRİMİ
ÖĞRETMENLİK UYGULAMASI DERSİ GÖREV DAĞILIMIDIR.

STAJYER ÖĞRETMENİN YAPACAĞI İŞLER
1. Öğretmenlik Uygulaması dersinin uygulama (staj) kısmı akademik takvimde belirtilen zamanlarda yapılacaktır. Süre toplam 14 haftadır.
2. Stajyer öğretmen bu haftalar içerisinde pedagojik formasyon biriminin belirlediği uygulama okulunda, uygulama öğretmeni ve uygulama öğretim elemanın nezaretinde stajını yapacaktır. Uygulama, tarafların uygun göreceği günde yapılacaktır. 
3. Milli Eğitim Bakanlığı ve uygulama yaptığı okulun kurallarına kesinlikle uyacaktır.
4. Stajyer öğretmen belirlenen haftalarda çalışma planında belirtilen işleri yapacak, bunları rapor haline getirip uygulama öğretmenine teslim edecektir.
5. Stajyer öğretmen, uygulama öğretmeni ile birlikte dersleri takip edecek, uygulama öğretmeninin uygun gördüğü zamanlarda ders verebilecektir.
6. Stajyer öğretmenin haftalık staj saati toplam 6 ders saatidir. 6 ders saatinden daha az staj yapmasına müsaade edilmeyecektir.
UYGULAMA ÖĞRETMENİNİN YAPACAĞI İŞLER:
1. Öğretmenlik Uygulaması dersinin uygulama (staj) kısmı akademik takvimde belirtilen zamanlarda yapılacaktır. Süre toplam 14 haftadır.
2. Uhdelerine tevdi edilen stajyer öğretmenin en iyi şekilde yetişmelerini sağlayacaktır.
3. [bookmark: _GoBack]Çalışma planı çerçevesinde Okul Müdür yardımcısı ile birlikte yapacakları staj programını uygulayacaklardır.
4. Uygulama öğretim elemanı beraberce belirledikleri bir ders saatinde stajyer öğretmeni dinleyip Öğretmenlik Uygulaması deneme dersi değerlendirme formunu dolduracaklardır.
5. Dönem sonunda Form-2 ve form-4’ü dolduracak, pedagojik   formasyon  programı  öğretmenlik   uygulaması dersi  not çizelgesinde ilgil yerleri doldurup imzalayacak ve öğrenci ile ilgili rapor ve formları Uygulama Öğretim Elemanına teslim edecektir.

UYGULAMA ÖĞRETİM ELEMANININ YAPACAĞI İŞLER
1. Uygulama okulunda stajyer öğretmen ve uygulama öğretmeninin en büyük yardımcısıdır.
2. Her hafta belirlenen saatlerde uygulama okuluna gidecektir. 
3. Stajın çalışma planına uygun olarak yapılmasında akademik katkı sağlayacaktır. 
4. Stajyer öğretmenin hazırladıkları raporları imzalayacak, noksan gördüğü yerlerin tamamlanmasını sağlayacaktır.
5. Uygulama öğretmeni ile beraberce belirledikleri bir ders saatinde stajyer öğretmeni dinleyip Öğretmenlik Uygulaması öğretmenlik uygulaması deneme dersi değerlendirme formunu dolduracaklardır.
6. Uygulama Öğretim Elemanı ise Form-1 ve Form-3’teki ilgili yerleri dolduracak ve teori dersinin öğretim elemanına öğrenci dosyalarını teslim edecektir.

MÜDÜR YARDIMCISININ YAPACAĞI İŞLER:
1. Stajyer öğretmenin devam-devamsızlık çizelgesini okul müdür yardımcısı takip edecek ve her hafta stajyer öğretmene imzalatmak.  
2. Çalışma planı çerçevesinde uygulama öğretmeni ile birlikte yapacakları staj programını uygulamak. 
3. Uhdelerine tevdi edilen stajyer öğretmenlerin en iyi şekilde yetişmeleri için gerekli çalışmaları yapmak. 
4. Konu ile ilgili okul müdürünün vereceği diğer görevleri yapmak. 


OKUL MÜDÜRÜNÜN GÖREVLERİ
1. Okuluna tevdi edilen stajyer öğretmenlerin en iyi şekilde yetişmeleri için gerekli önlemleri almak. 
2. Stajyer öğretmen devam-devamsızlık çizelgesini tasdik etmek. 
3. Stajyer öğretmen, uygulama öğretmeni, uygulama öğretim elemanı, müdür yardımcısı, öğrenciler ve okul personeli arasındaki koordineyi sağlamak. 
4. Çankırı Karatekin Üniversitesi, Edebiyat Fakültesi, Pedagojik Formasyon Birimi ile koordineli çalışmak. 




